*

&8

L4

ALTIEYLUL
BELEDIYESI

T.C.
ALTIEYLUL BELEDIYE MECLISI
HUKUK ve TEMEL HAKLAR KOMiSYONU RAPORUDUR.

Rapor Karar Tarihi: 23.08.2024 Rapor Karar No: 07

Belediye Meclisimizin Agustos ay1 olagan toplantisinda komisyonumuza sevk edilen
Kirsal Hizmetle Miidiirliigiiniin, Gorev, Yetki ve Sorumluluk Esaslarma Iligskin Y&netmeligi
ile ilgili evrak komisyonumuzda incelenip degerlendirildi.

Yapilan inceleme ve degerlendirme neticesinde;

Belediyemizin Mubhtarlik Isleri Miidiirliigiiniin kapatilarak Kirsal Hizmetler
Miidiirliigiine baglanmas1 nedeniyle ylriirliikte olan Altieyliil Belediyesi Kirsal Hizmetler
Miidiirliigii Kurulus, Gorev, Yetki ve Sorumluluk Calisma Usiil ve Esaslarma Iliskin
yonetmelik giincellenmis olup, Kirsal Hizmetler Miidiirlii§iince hazirlanmis olan yeni
yonetmeligin 5393 sayili Belediye Kanununun 15. Maddesine istinaden Kirsal Hizmetler
Miidiirliigii Gérev, Yetki ve Sorumluluk Esaslarmma Iliskin Yonetmeliginde yapilan
giincelleme komisyonumuzca mevcudun oy birligi ile uygun bulunmustur.

Meclisimizin takdirlerine saygi ile arz olunur.

ALTIEYLUL BELEDIYE BASKANLIGI
KIRSAL HiZMETLER MUDURLUGU KURULUS, GOREYV, YETKI,
SORUMLULUK CALISMA USUL VE ESASLARINA iLISKiN YONETMELIK

BiRINCi BOLUM
(Amag, Kapsam, Dayanak, Tamimlar ve Calisma ilkeleri)

Amac:
Madde 1- Bu Yonetmeligin amaci, Kirsal Hizmetler Miidiirliigliniin kurulus, gorev, yetki ve
sorumluluklari ile ¢alisma usul ve esaslarini diizenlemektir.

Kapsam:
Madde 2- Bu Yonetmelik, Altieyliil Belediyesi Kirsal Hizmetler Miidiirliigiinii ve bagh
birimlerinin kurulus, gérev, calisma, esas ve usullerini kapsar.



Dayanak:

Madde 3- Bu Yonetmelik, 5393 sayili Belediye Kanunun Belediyenin gorev ve
sorumluluklarin1 hiikiim altina alan 15/b maddesine dayanilarak ¢ikarilmis olup; 5393 sayili
Belediye Kanunu, 3194 sayili imar Kanunu, 657 Devlet Memurlar1 Kanunu, 4857 sayili s
Kanunu, 6331 sayil1 Is Saglig1 ve Giivenligi Kanunu 4734 sayili Kamu ihale Kanunu ve 4735
sayill Kamu Ihale Sozlesmeleri Kanunu ile diger ilgili mevzuatin verdigi yetkilerle
hizmetlerini yiiriitmektedir.

Tanimlar:
Madde 4-Bu Y onetmelikte ifade edilen;
a) Belediye:Altieyliil Belediyesini,
b) Belediye Baskani:Altieyliil ilcesi Belediye Baskanini
¢) Meclis:Altieyliil Ilgesi Belediye Meclisini,
¢) Enciimen:Altieyliil Ilgesi Belediye Enciimenini,
d) Belediye Baskan Yardimcisi:Altieyliil ilgesi Belediye Baskan Yardimecisini,
e) Miidiir:Altieyliil lgesi Kirsal Hizmetler Miidiiriinii,
f) Teknik ve Idari Personel:Birimlerde ¢alisan teknik ve idari personelini,
g) Muhtarlik: Altieyliil Ilgesi i¢inde bulunan Mahalle Muhtarliklarini tanimlar.

Calisma Ilkeleri:
Madde 5- Altieyliil Belediye Bagkanligi Kirsal Hizmetler Miidiirliigiiniin ¢caligmalarinda;

a) Karar alma, uygulama ve eylemlerde seffaflik,

b) Hizmetlerin temin ve sunumunda yerindelik ve ihtiyaca uygunluk,

c) Hesap verebilirlik,

¢) Kurum i¢i yonetimde ve ilgeyi ilgilendiren kararlarda katilimcilik,

d) Uygulamalarda adalet ve hizmette esitlik,

e) Belediye kaynaklarinin kullaniminda etkinlik ve verimlilik,

f) Hizmetlerde gecici ¢oziimler ve anlik kararlar yerine siirdiiriilebilirlik, temel ilkelerini

esas alir.
IKINCi BOLUM
(Kurulus, Organizasyon Yapisi)

Kurulus:
Madde 6- Kirsal Hizmetler Miidiirliigii, 5393 sayili Belediye Kanunun 48 inci ve 49 uncu
madde ile 22.02.2007 tarihli, 26442 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirlige giren
“Belediye ve Bagli Kuruluslari ile Mahalli Idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve Standartlarna
Dair Yonetmelik” hiikiimleri ¢ercevesinde Altieyliil Belediye Meclisinin 09.04.2019 tarih ve
36 sayili karar1 geregince kurulmustur.

Organizasyon Yapisi:
Madde 7-Kirsal Hizmetler Midiirliigiiniin OrganizasyonY apis:
1) Idari ve Mali Isler Birimi,
2) Kirsal Hizmetler Proje Destekleme ve Sosyal Faaliyetleri Birimi,
3) Tarimsal Destekleme ve Tarim Faaliyetleri Birimi,
4) Hayvancilik Destekleme ve Hayvancilik Isleri Birimi,
5) Muhtarlik Isleri Birimi,
Birimlerinden olusur.



UCUNCU BOLUM
(Kirsal Hizmetler Miidiirliigii Gorev,Yetki ve Sorumluluklari)

Madde 8- Miidiirliigiin gorev, yetki ve sorumluluklari:

a)

b)

Kirsal ve kentsel kalkinmayi desteklemek amaciyla verilen her tiirlii faaliyet ve
hizmetle ilgili gorev, yetki ve sorumluluklari yerine getirir.

Bu yonetmelikte sayilan gorevleri ilgili yasa ve yonetmelikler c¢ercevesinde; kamu
kurumlari, muhtarliklar ve vatandas taleplerinin incelenerek cevaplandirilmasi ile
baskanlik makamimnin emir ve direktifleri dogrultusunda verilen gorev ve yetkileri
kullanarak gérevini yapar.

Modern tarim yontemlerinin (instantif tarim) kullanilmasin1 ve modern hayvanciligin
yapilmasimi 6zendirmek ve elde edilen iirlinlin piyasaya kazandirilmasi siirecinde
islenmesi ve pazarlanmasi dahil tiim asamalarla ilgili kurulacak tesisleri isletmek {izere,
sirket ve istiraklerin kurulmasini ve ydOnetilmesini, borsalarin olusturulmasini,
ciftcilerin ¢ift¢i birlikler ve kooperatifler halinde teskilatlandirilmasini tesvik eder,
uygular veya uygulattirir.

¢) Tarim ve hayvancilikla ilgili her tiirlii alet, edevat, ekip ve ekipman imalat1 ile ilgili

d)

g)

h)

1

proje ve sistemleri yapmak i¢in Onciiliik etmek, yonlendirmek, tesvik etmek,
desteklemek.

Altieyliil Belediyesinin tarim, hayvancilik, kirsal turizm, yer alti kaynaklar1 ve diger
kirsal kalkinma araglarinin gelistirilmesi ¢alismalarinda gerekli analizleri yapilmasi, is
planlarinin  hazirlanmasi, ARGE faaliyetlerinin = gelistirilmesi, planlanmas1 ve
yuriitiilmesiyle birlikte kirsal kalkinma c¢alismalarinda deger zincirini olusturan
taraflarin tespitini ve paydaslar arasindaki igbirliginin gelistirilmesini saglamak.
Altieyliil Belediyesinin kirsal ve bolgesel kalkinma caligmalarinda markalasma
caligmalarinin planlanmasi ve yiiriitiilmesini saglamak.

Miidiirliigiin gorevleri ile ilgili konularda, Baskanin oluru ile kamu veya 6zel hukuk
tiizel kisileri, gercek kisiler, sivil toplum kuruluslari, avrupa komisyonu, diinya
bankasi, kalkinma ajanslari, tarim il ve il¢e miidirliikleri, ziraat odalari, sivil toplum
kuruluslar1 ve diger ulusal ve uluslar aras1 kuruluslarla gerekli isbirligi ve
koordinasyonu saglamak, ayrica uygun goriilmesi halinde ulusal ve uluslararasi
etkinlikleri takip, organize etmek ve katilim saglamakla gorevli ve yetkilidir.
Midiirliigiin gérev ve yetki alani igerisinde tarim, hayvancilik, kirsal turizm yer alti
kaynaklari, kirsal ve bolgesel kalkinmanin gelistirilmesi ile 1ilgili faaliyetleri
gelistirmek, uygulamak ve koordinasyonu saglamak.

Geleneksel el sanatlarinin gelistirilmesini saglamak bunlar i¢in kurslar agmak, makine
ekip ve ekipman saglamak, geleneksel el sanatlarini yasatmak, orf ve adetlerimizi
ayakta tutmak, el sanatlarimizin, 6rf ve adetlerimizin geleneksel halk oyunlar1 ve
kiyafetlerimizin yasatilmasi i¢in projeler liretmek.

Kirsal hizmetlerin planlanmasi, yiiriitilmesi ile ilgili yapim, proje vb. karar
islemlerinin belediye meclisine havalesi ve uygulanmasini saglamak.

Miidiirliik ¢alismalariin etkin ve verimli bir sekilde yiiriitiiliip gerceklestirilmesi i¢in
is dagiliminda denge ve esneklik saglamak, bu amacla kadrosunun is boliimiini ve
caligma diizenini belirlemek, alt gruplar1 izlemek ve koordine etmek.
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k)

D)

Kirsal kalkinmayr desteklemek amaci ile daha 6nceden yapilmis tesislerin bakimini,
onarimini, iyilestirilmesini, yeniden tesis ve tefris edilmesini saglamak, yapmak,
yaptirmak, tesvik etmek, yonlendirmek ve yerinde uygulamak.

Kirsal hizmetler mahiyetinde olmak kaydi ile ortaya ¢ikacak yeni ihtiyaclar1 karsilamak
icin belediye meclisinde karalar ¢ikartip uygulamak.

Midiirliigiin gorev faaliyetleri ile ilgili giivenli bir veri tabani, bilgi islem sistemi ve
web sitesi kurmak ya da kurdurmak. Ayrica tiim evrak ve yazilart hem normal ortamda
hem de dijital ortamda arsivlemek.

Vatandaglardan gelen talepleri, resmi yazismalari, personelin sevk ve idaresini ¢alisma
kosullarin1 diizenler ve takip eder.

m) Belediyemiz tarafindan gerceklestirilen tiim islemlerin ve verilen hizmetlerin kirsal

0)

mahalle sakinlerine saglikli bir sekilde ulagmasini saglar. Ayrica miidiirliikk tim
hizmetlerinin kirsal mahallerde adina miiracaatini, hizmetlerin yerinde verilmesini ve
sonuglandirilmasii saglar. Ihtiyag duyulan birimlerin tespit edilerek olusturulmasinin
gerceklestirir.

Belediyemiz ile kirsal mahalle vatandasimiz arasinda diizenli bilgi akisinin saglanmasi
icin saglikli bir koprii olusturur. Kirsal Mahalle sakinlerinin ek hizmet binasinda da
tiim belediyecilik hizmetlerinde faydalanabilmesi i¢in gerekli kosullarin olugsmasini
saglar.

Kirsal mahallelerin sinirlart dahilindeki tarihi ve dogal giizelliklerin korunmasinti,
gerektiginde sosyal yasama uygun hale getirilmesini saglar.

6) lIlgenin kalkinmasi, giftcilerin gelir ve hayat seviyelerinin yiikselmesi i¢in hizmet ve

p)

r)

$)

t)

gorev alanina giren konularda program ve projelerin hazirlanmasi i¢in gerekli bilgileri
toplamak ve teklifte bulunmak

Ekolojik iirlin yetistiriciligi ile ilgili egitim ve uygulamali ¢aligmalar yapar, toprak
analizi, glibre se¢imi vb. konular ile ilgili egitim programlarinin hazirlanmasi ve
uygulanmasini saglar.

Modern sulama ve tarimsal mekanizasyon yontemlerinin kullanimina yonelik egitim
programlarinin hazirlanmasi ve uygulanmasini saglamak, ayrica spesifik, yaygin bitki
hastaliklar1 ve zararlilar1 konusunda egitim programlarimin hazirlanmast ve
uygulanmasini saglar.

Yas sebze ve meyve yetistiriciligi teknikleri konusunda egitim programlarinin
hazirlanmasi ve uygulanmasini saglamak.

Uriin cesitliginin gelistirilmesi icin uygulamali (pilot bdlge) ¢alismalar yapmak. Proje
ve destek amacli ¢alismalarinda kullanilacak olan tohum, giibre, ilag ,fide ve fidan
alimi i¢in teknik sartname hazirlayip temin etmek veya edilmesini saglamak.
Hayvancilik iiretim maliyetlerini diigiirmek, kaliteli ve verimli {iriin elde etmek
amaciyla modern proje caligmalarinin yapilmasimi saglamak. Ayrica siit ve siit
tirtinlerinin degerlendirilmesi yoniinde arastirmalar yapmak, pilot bolge segilerek
uygulamali ¢alismalar gerceklestirmek.

Cevre ve Sehircilik Bakanligi Yerel Yonetimler Genel Miidiirliigiiniin 20/05/2015
tarth ve 2015/8 say1l1 Genelgesinde belirtilen is ve islerin tamaminin etkin, verimli ve
giivenli bir sekilde yapilmasini ve Bagkanlik Makami ile Muhtarlar arasinda koprii
gorevi listlenerek isbirligi, koordinasyon ve dayanigsmay1 saglamak,

Baskanin mubhtarlarla ilgili sozlii veya yazili talimatlarini ilgili birimlere ulastirma,
stireci takip ederek sonuglanmasini saglamak, muhtarlarla ilgili Baskanliga intikal



eden sozlii veya yazili talep, sikayet ve Onerileri fiziksel veya elektronik ortamda
almak, ilgili birimlere iletmek ve taleplerin yerine getirilip getirilmedigini takip etmek
ve sonuclarin ilgililerine iletmek,

v) lgisleri Bakanligi tarafindan olusturulan www.muhtar.gov.tr sistemi iizerinden
olusturulan “Mubhtar Bilgi Sistemi” araciligiyla Belediyemize iletilen talep, sikayet ve
onerileri alip, ilgili birimlere ileterek taleplerin karsilanip karsilanmadigini takip etmek
yasal stiresi i¢inde ilgilisine bilgi vermek, MBS ve diger yollardan gelen tiim talep,
sikayet ve oOneriler ile ilgili istatistiki kayitlar1 tutmak, raporlamak ve Baskanliga
sunmak, Muhtarlarm ve Muhtarliklarm bilgilerini tutmak, muhtarlik Islerini
ilgilendiren konularda yazigma islemlerini yiirlitmek, arsivlemek, gelen-giden evrak
kayitlarini tutmak,

y) Muhtarlik igleri ile ilgili diizenli olarak veri toplamak, degerlendirmek, rapor
hazirlamak ve bu dogrultuda uygulanan sistemleri yonetilmesine yonelik islemleri
yiiriitmek, yilin belirli zamanlarinda Mubhtarlarla Istisare toplantis1 diizenleyerek
mabhalle bazli hizmetlerin degerlendirilmesinin yapilmasini saglamak, muhtarlarla
ilgili olusturulan projelerin takibini yapmak,

DORDUNCU BOLUM
(Kirsal Hizmetler Miidiiriiniin Gorev, Yetki ve Sorumluluklari)

Kirsal Hizmetler Midiiriiniin Gorevleri:

Madde 9- Bu yonetmeligin Ortak Hiikiimler boliimiindeki “Belediye Biinyesindeki Biitiin
Miidiirlerin Yerine Getirmekle Miikellef Olduklar1 Gérevlere iliskin Ortak Hiikiimler” bashg
altinda yazili olan gorevleri yerine getirmek.

Kirsal Hizmetler Midiiriiniin Yetkileri:

Madde 10- Bu yonetmeligin Ortak Hiikiimler bdliimiindeki “Belediye Biinyesinde Gorev
Yapan Miidiirlerin Yetkileri” baslig1 altinda yazili olan yetkiler.

Kirsal Hizmetler Miidiiriiniin Sorumluluklari:

Madde 11- Bu yonetmeligin Ortak Hiikiimler bolimiindeki “Belediye Biinyesinde Gorev
Yapan Biitiin Miidiirlerin Sorumluluklar1” bashg: altinda yazili olan sorumluluklar1 yerine
getirmek.

BESINCI BOLUM

Diger Hiikiimler
Yonetmelikte Yer Almayan Hususlar
Madde 12-Is bu yonetmelikte yer almayan hususlarda yiiriirliikteki ilgili mevzuat hiikiimleri
uygulanir.
Yiirurlik
Madde 13-Bu Yonetmelik hiikiimleri Belediye Meclisi’nce kabulii ile Belediyemiz WEB
sitesinde yayimlandiktan sonra yliriirliige girer.



Yiiriitme
Madde 14-Bu Yonetmelik hiikiimleri Altieyliil Belediye Bagkani tarafindan yiiriitiiliir.

Taylan BENLI Burcu OZER
Komisyon Bagkani Komisyon Baskan Vekili
Emre SANDIKCI Omer MARMARALI Rafet CAN
Komisyon Uyesi Komisyon Uyesi Komisyon Uyesi
(Katilmadi) (Katilmadi)



